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URZAD PRACY

Nowe szanse na rynku pracy - skorzystaj ze wsparcia Urzedu Pracy
Powiatu Krakowskiego

Rynek pracy w powiecie krakowskim dynamicznie sie rozwija, ale jednoczesnie stawia mieszkancom
coraz wyzsze wymagania. Rosngca liczba absolwentéw uczelni, mtodych os6b bez doswiadczenia oraz
przedsiebiorcow potrzebujgcych wsparcia w tworzeniu nowych miejsc pracy to wyzwania, na ktére Urzad
Pracy Powiatu Krakowskiego odpowiada konkretnymi i skutecznymi programami aktywizacyjnymi.
W 2025 roku mieszkanncy moga skorzysta¢ z trzech kluczowych inicjatyw: ,Krakowskiego Instytutu
Doradczego”, ,Firmy +1” oraz nowosci - programu ,Doswiadczenie ma znaczenie”.

Krakowski Instytut Doradczy - dla absolwentow i specjalistow

To program specjalny skierowany do bezrobotnych oséb z wyzszym wyksztatceniem, ktére chcg zdoby¢
nowy zawdd i wréci¢ na rynek pracy. Uczestnicy otrzymajg kompleksowe wsparcie - od szkoleh i studidow
podyplomowych, przez staze i roboty publiczne, az po doradztwo, mentoring i finansowanie konkretnych
potrzeb (np. wyprawka metodyczna, talon aktywizacyjny). Celem programu jest przygotowanie
uczestnikdw do pracy w zawodzie doradcy zawodowego i osiggniecie efektywnosci zatrudnieniowej na
poziomie co najmniej 60%. Program realizowany jest we wspétpracy z uczelniami, szkotami oraz
organizacjami dziatajgcymi na rzecz rozwoju zawodowego.

Firma +1 - pomoc dla lokalnych przedsiebiorcow

W ramach Matopolskiego Programu Regionalnego ,Firma +1” wsparcie otrzymujg mikro i mali
przedsiebiorcy oraz osoby samozatrudnione, ktére decydujg sie zatrudni¢ pierwszego lub kolejnego
pracownika. Program taczy pomoc dla pracodawcéw z aktywizacjg oséb bezrobotnych. W latach 2025-
2026 planowane jest utworzenie 34 nowych miejsc pracy na terenie powiatu krakowskiego, a catkowity
budzet wynosi ponad 736 tys. ztotych. Formy wsparcia obejmujg doposazenie stanowisk pracy oraz
refundacje czesci kosztéw zatrudnienia w formie prac interwencyjnych.

Doswiadczenie ma znaczenie - dla mtodych do 30-ego roku zycia

Nowo uruchomiony program regionalny ,Doswiadczenie ma znaczenie” adresowany jest do miodych
0osO6b do 30-ego roku zycia, ktore chcg zdoby¢ pierwsze doswiadczenia zawodowe. Uczestnicy moga
skorzysta¢ ze stazy, szkolen, doposazenia miejsc pracy oraz prac interwencyjnych - wszystko
dostosowane do ich predyspozycji i aspiracji zawodowych. Dodatkowg wartoscig programu jest promocja
idei zarzadzania wiekiem w firmach, co sprzyja budowaniu bardziej przyjaznych i stabilnych Srodowisk
pracy. W powiecie krakowskim wsparcie otrzyma 37 oséb, a catkowity budzet to ponad 722 tys. ztotych.

Skorzystaj ze wsparcia - to dobry moment na zmiane

Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego oferuje mieszkanncom realne mozliwosci rozwoju zawodowego,
zmiany Sciezki kariery i powrotu na rynek pracy. Dzieki dobrze zaplanowanym programom,
indywidualnemu podejsciu i zaangazowaniu wielu partneréw lokalnych, wsparcie staje sie dostepne
i skuteczne. Jesli szukasz pracy, chcesz zdoby¢ nowe kompetencje lub jako przedsiebiorca planujesz
zatrudnic pracownika - odwiedz Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego.

Fila w Krzeszowicach EKSPRES PRACA
Punkt Aktywizacji i Treningu

0 ul. Bosacka 18, Krakow
@ 727 779 679

0 ul. Kolejowa 1, Krzeszowice
e +48 12 282 20 51

Fila w Krakowie Fila w Skawinie Fila w Stomnikach
0 ul. Pradnicka 12, Krakéw 0 ul. Ogrody 17, Skawina 0 ul. Kosciuszki 64, Stomniki
@ +48 12 623 03 55 @ +48 12 276 16 93 @ +48 12 388 23 98



